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План мероприятий  

по внедрению профессиональных стандартов в Муниципальном бюджетном дошкольном 
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№ п/п Мероприятие Срок 

исполнения 
Ответственный Ожидаемый результат 

1.Нормативно-правовое обеспечение введения профессионального стандарта педагогов 

1.1. Изучение законодательства по введению профессионального стандарта педагогов 

1.1.1 Изучение документов: 

 Приказа Минтруда России № 544н 

от 18.10.2013 г. «Об утверждении 

профессионального стандарта 

«Педагог (педагогическая 

деятельность в сфере дошкольного, 

начального общего, основного 

общего, среднего общего 

образования) (воспитатель, 

учитель)»; 

 Приказа Министерства образования 

и науки РФ от 7.04.2014 г. № 276 

«Об утверждении Порядка 

декабрь 

2016 

Заведующий Презентация, протокол педагогического 

совета 



 

аттестации педагогических 

работников организаций, 

осуществляющих образовательную 

деятельность» 

1.1.2 Ознакомление с вышеназванными 

документами педагогов под роспись 

Декабрь 

2016 

Заведующий Ведомость 

1.2. Приведение в соответствие локальных актов ДОУ 

1.2.1 Внесение изменений в Коллективный 

договор 

Декабрь 

2016 

Заведующий Коллективный договор 

1.2.2 Внесение изменений в Положение об 

оплате труда 

Декабрь 

2016 

Заведующий Положение об оплате труда 

1.2.3 Разработка положения о системе оценки 

деятельности педагогических работников в 

соответствии с профессиональным 

стандартом, в том числе в части 

распределения стимулирующих выплат 

Декабрь 

2016 

Заведующий Положение о системе оценки деятельности 

педагогических работников 

2.Организационные мероприятия 

2.1  Методические мероприятия 
2.1.1 Создание комиссии (рабочей группы) по 

внедрению профессиональных стандартов в 

ДОО 

Декабрь 2016 Заведующий Приказ о создании комиссии (рабочей 

группы) по внедрению профессиональных 

стандартов в ДОО 

2.1.2 Разработка, утверждение  и согласование с 

учетом мнений представительных органов 

плана мероприятий по внедрению 

профессиональных стандартов в ДОО 

Декабрь 

2016 

Заведующий, 

рабочая группа 

ДОО 

Планы мероприятий по внедрению 

профессиональных стандартов в 

образовательных организациях, принятые в 

соответствии с постановлением 

Правительства РФ от 27.06.2016 № 584  

2.2. Управление, контроль, анализ процесса введения профессионального стандарта педагогов 

2.2.1 
Проверка квалификации педагогических 

работников ДОО на соответствие  требованиям, 

установленными в профессиональном стандарте 

Декабрь 

2016 

рабочая группа 

ДОО 
Отчет 



 

2.2.2 Организация и проведение педагогическими 

работниками самоанализа профессионального 

уровня в соответствии с требованиями 

профессионального стандарта 

январь 2017 рабочая группа 

ДОО 

Листы самоанализа профессионального 

уровня в соответствии с требованиями 

профессионального стандарта 

2.2.3 
Создание индивидуальных планов развития 

профессиональной компетенции педагогических 

работников с учетом требований 

профессиональных стандартов для проведения 

обучения недостающим знаниям и навыкам 

февраль 

2017 

рабочая группа 

ДОО 
Индивидуальные планы, подписанные 

педагогическими работниками. Представление 

списка педагогических  работников для 

проведения обучения по профстандартам 

2.2.4 Разработка дифференцированной программы 

развития профессиональной компетенции 

педагогических работников ДОО  с учетом 

выявленных профессиональных дефицитов 

компетенций на основе проведенного 

самоанализа и самооценки профессиональной 

деятельности 

апрель 2017 рабочая группа 

ДОО 

Дифференцированная программа по  

развитию профессиональной компетенции 

педагогических работников ДОО  с учетом 

выявленных профессиональных дефицитов 

компетенций 

2.2.4 Формирование запросов в области повышения 

квалификации педагогических работников  

1 квартал 

ежегодно 

Заведующий  База данных о запросах в области повышения 

квалификации педагогических работников  

2.2.5 Формирование плана повышения 

квалификации педагогических работников  

1 квартал 

ежегодно 

Заведующий План повышения квалификации 

педагогических работников  

2.2.6 
Взаимодействие с образовательными 

учреждениями, осуществляющими подготовку и 

профессиональную переподготовку кадров по 

реализации индивидуальных планов развития 

профессиональной компетенции и плана ДОО с 

учетом требований профессиональных 

стандартов 

Ежегодно Заведующий Заключенные договора  

2.2.7 Организация работы методических 

объединений по внедрению профессионального 

стандарта  

Ежегодно рабочая группа 

ДОО 

План работы методических объединений  



 

2.2.8 Организация мероприятий, направленных на 

повышение профессионального уровня 

педагогических работников (обучающие 

предметные, тематические семинары, мастер-

классы и др.)  

Ежегодно рабочая группа 

ДОО 

План мероприятий. Повышение 

профессионального уровня педагогических 

работников 

3. Кадровое обеспечение перехода на профессиональный стандарт педагога 

3.1 
Составление перечня  принятых 

профстандартов, соответствующих видам 

деятельности в организации 

март 2017 рабочая группа 

ДОО 
Представление перечня должностей, 

профессий, имеющихся в организации и 

соответствующих им профстандартов 

3.2 
Проверка соответствия названия должностей в 

штатном расписании и должностных 

инструкциях принятым в профстандартах и при 

необходимости их корректировка или 

составление новых 

март 2017 рабочая группа 

ДОО 
Представление штатного расписания и 

должностных инструкций по профстандартам 

3.3 
Разработка или актуализация критериев и 

показателей эффективности деятельности 

педагогических работников ДОО 

август 2017 рабочая группа 

ДОО 
Приказ о критериях эффективности 

деятельности работников  

3.4 
Внесение изменений в трудовые договора с 

работниками в связи с введением эффективного 

контракта или заключение дополнительных 

соглашений с ним 

март 2018 рабочая группа 

ДОО 
Представление трудового договора в связи с 

введением эффективного контракта 

3.5 Осуществление контроля за внесением 

изменений в  локальные нормативные акты ДОО 

с учетом подлежащих применению положений 

профессиональных стандартов 

Ежегодно  рабочая группа 

ДОО 

Локальные нормативные акты ДОО 

приведены в соответствие с требованиями 

профессиональных стандартов 

3.6 Обучение на курсах повышения 

квалификации по переходу на 

профессиональный стандарт педагога 

Каждые 3 

года 

рабочая группа 

ДОО 

Свидетельство о повышении 

квалификации 



 

3.7 Участие в федеральных, областных и 

муниципальных мероприятиях (вебинарах, 

курсах, семинарах и др.) 

Ежемесячн

о 

рабочая группа 

ДОО 

Свидетельства, сертификаты 

4. Информационное обеспечение введения профессионального стандарта 

4.1 Проведение мероприятий по 

информированию педагогических работников о 

содержании профессиональных стандартов: 

- самостоятельное изучение педагогическими 

работниками содержания профессионального 

стандарта «Педагог»; 

-  размещение информации на стендах в ДОО, 

сайте ДОО; 

- организация обсуждения на педагогических, 

методических советах, методических 

объединениях и т.п. 

Ежемесячн

о 

Заведующий, 

педагогические 

работники 

ДОО 

- Приказ ДОО об изучении содержания 

профессионального стандарта «Педагог» 

(доведенный под роспись до сведения 

каждого педагогического работника),  

- протоколы педагогических, методических 

советов, методических объединений; 

- создание подрубрики «Профстандарт 

педагога» на сайте ДОО, 

- уголок с материалами профстандарта на 

стендах в ДОО; 

- повышение уровня знания содержания 

профессиональных стандартов всеми педа-

гогическими работниками 
 

 

 


